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军事科技期刊编辑工作中应注意的事项

倪永杰　孔　钺　李小丽

《海军大连舰艇学院学报》编辑部，１１６０１８，辽宁大连

摘　要　为提高军事科技期刊编辑胜任本职工作的能力，结合

军事科技期刊的特点，分析其在稿件政治审查和保密把关中可

能遇到的问题，提出了应对措施，并就如何培育作者、丰富稿

源、扩大刊物影响提出了建议。
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军事科技期刊作为记载和传播军事科研成果的主

要载体，与其他科技期刊相比，有一定的特殊性。首

先，在办刊宗旨上一般强调要为军队的发展建设服务；

其次，刊载内容与军队战略、科研、教育、训练、作战等

活动紧密相关；第三，军事科技期刊一般只在军内发

行，读者、作者群体相对较小，影响范围比较有限，有时

可能会面临稿源匮乏的问题［１］。这样的特点对军事科

技期刊的编辑工作也提出了相应的要求：一是政治把

关要求高，特别是涉外敏感问题研究必须与国家的方

针、政策保持一致；二是保密要求高，不得泄露军事秘

密；三是工作中要注意扩大刊物影响，丰富稿源，提高

质量。解决好这３个方面的问题，是成为一名军事科

技期刊优秀编辑的必经之路［２４］。

１　高度重视，把好政治质量关

　　政治工作是我军的生命线，政治关是军事科技期

刊的生命关。军队刊物在政治上出现问题，哪怕是一

点小小的瑕疵，都是让人难以容忍的［５］；然而在实际工

作中，编辑容易忽视对稿件政治质量的把握，其原因是

多方面的。

首先，军事科技期刊的稿件以科研、作战、训练、管

理类文章为主，一般不涉及政治原则性问题。其次，稿

件经过作者所在单位和审稿专家审查后，出现政治问题

的可能性已经很小。第三，稿件中的政治问题一般不会

成篇成段出现，而是暗含于个别语句之中，不仔细推敲

则难以发现。例如，有一位作者在比较中美军队时，曾

如此表述：“美军的性质、职能与我军一样，都担负着保

卫国家主权……的任务。”中国是社会主义国家，而美国

则是资本主义国家，两国军队职能在设置上或有所“类

似”，但在“性质”上用“一样”来描述是绝对不可以的。

在这３个因素中：前２个特别容易对军事期刊青

年编辑产生影响，因在工作中“无政治关可把”，久而久

之在思想上会麻痹，在工作中就会懈怠，同时也会弱化

政治把关能力；最后一个因素则要求编辑在工作中一

定要做到认真、细致，并具备高度的政治敏锐性［４］。

严把稿件的政治关是军事科技期刊编辑的基本职

责和要求，一定要重视，否则一旦出现政治性错误，给

刊物和编辑个人所带来的负面影响是难以估量的。

２　多管齐下，严把稿件的保密关

　　军事科技期刊记载的内容与军队的发展建设息息

相关，从而使之容易成为国外情报机关窥视我军发展

建设情况的窗口。如果不能处理好期刊的保密问题，

泄露军事秘密，必将给国家和军队造成无可挽回的损

失。做好保密工作，首先要严把稿件的保密关。在工

作中，一般通过作者单位自查（出具保密审查证明）、专

家审查（在审稿意见中要专门说明文章是否涉密）和责

任编辑检查３道关口实现对稿件是否涉密的判断
［５８］。

实际上，只要前２道关口能够严格把关，基本上就能消

除稿件的涉密问题；然而，在实际工作中也会出现作者

单位、审稿专家保密审查把关不严的现象。

一般来说，军事科技期刊所涉专业众多，不同专业

的保密内容和保密要求不尽相同，编辑要做到一一掌握

是不现实的，因而要把好稿件的保密关还需在前２道关

口中下工夫。这可以从３个方面着手：一是多与作者沟

通，了解稿件的写作背景，若是课题（基金）产出的稿件

还要了解课题来源，注意询问有无具体的保密要求以及

作者单位保密审查流程，要从侧面了解作者单位保密审

查的严格程度，做到心中有数；二是稿件送审时，促请审

稿专家务必在审稿意见中注明稿件是否涉密，只要做到
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这一点，专家一般都会在审稿时对稿件的涉密情况予以

关注；三是注意从工作中总结各专业保密要求的一般原

则，对可能存在的涉密问题绝不轻易放过。

此外，为尽可能地杜绝漏网之鱼，在制度上要注意

将责任编辑个人把关与编辑部整体把关结合起来。一

个可行的方法就是充分利用“编前会”制度。责任编辑

在会上介绍文章情况时，应当说明个人对该文章涉密

情况的基本判断及判断依据，其他编辑虽未对该文章

进行审读，但可以通过责任编辑及文章摘要大概了解

文章所涉及的内容，根据自己的审读经验，提醒责任编

辑应该避免在文章中可能出现的涉密内容，或指出责

任编辑在涉密判断上的疏忽之处。这样做的好处是，

既可以避免责任编辑在保密审读上可能存在的疏漏，

又实现了编辑在保密审读上的经验共享，使编辑部能

够群策群力，共同把好保密关。

３　注重作者培育，着力扩大刊物的影响力

　　由于军事科技期刊一般限于军内发行，且军内各

单位分布较为分散，沟通联系手段相对匮乏，同时也缺

少一个类似“中国知网”的网络数据平台，使得军事科

技期刊的影响力十分有限。从以往的办刊经验看，作

者和读者都主要集中于刊物主办单位和一些与主办单

位有业务往来的相关单位。一方面，这种情况容易导

致刊物稿源匮乏；另一方面，也容易出现“关起门来办

刊”的现象，学术交流局限于小
!

子之中，既有碍于办

刊质量的提高，也相当于变相地削弱了刊物的影响力，

不利于办刊宗旨的实现。针对这种情况，军事科技期

刊编辑可以从作者培育入手，在提高来稿质量、丰富稿

源的同时，扩大刊物的影响力。

注重作者的培育，首先要树立为作者服务的意识。

编辑既要为作者架起与审稿专家进行学术交流的桥

梁，积极为作者在论文写作、技术研究、作战训练等方

面提供力所能及的帮助，也要注意在工作中做到以人

为本，急作者之所急［９］。例如，现行体制往往将作者的

职称评定与论文发表情况挂钩，而有些单位每年的出

海训练任务繁重，留给作者写论文的时间十分有限，而

且这些作者往往又偏重于介绍经验，文章缺乏理论高

度。对于这样的作者，要及时与审稿专家沟通，对其论

文不要轻易否定，而要肯定其中值得肯定之处，同时多

提修改意见，其论文修改合格后，也应及时安排发表。

这样做虽然会耗费编辑较多的工作时间，但有利于提

高作者对刊物的“忠诚度”，并可能带来一传十、十传百

的效果，扩大刊物的影响力。

其次，要在优秀作者的发掘上下工夫。编辑在工

作中不但要注意扩大作者的数量，而且要注意发掘优

秀作者。作者往往也是刊物的读者，通过发掘优秀作

者来提升稿件的质量，以点带面促进办刊质量和作者

素质的提高。

发掘优秀作者，一是要做好栏目的策划与选题，使

之契合部队当前作战、训练、科研中的热点与难点，这

些热点与难点往往是军队大量财力与人力投入之所

在，在栏目中突出这些热点与难点，更容易得到质量

好、价值高的文章，从而发掘出优秀的作者。二是要主

动出击，针对军事科技期刊在影响力上的局限性，依托

军内学术交流、研讨的各种平台，积极向相关专业、领

域的知名专家约稿，若条件具备还可将其聘请为特约

编审，实现逐渐提高办刊层次和扩大刊物影响的目的。

三是优秀作者的发掘要全面，不仅要在专家中找，也要

在一般的军队科研工作者中寻找，不仅要在科研院所、

指挥机关中发掘，也要在基层部队和普通训练机构中

发掘，为不同层次的作者提供良好的互动平台，满足不

同层次的需求，在扩大刊物影响的同时，践行为军队发

展建设服务的办刊宗旨。

４　结束语

　　军队这个特殊的集体给军事科技期刊打下了深深

的烙印，军事科技期刊编辑在工作中会面临更多的要

求和问题。在这些问题的解决过程中，有一条原则是

不变的，即一定要注意结合军事期刊的特点，因地制

宜，牢记办刊宗旨，为打造一个安全、畅通、高质、有效

的军事学术交流平台而努力。
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